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Изменения к Положению 

о порядке и условиях оплаты и стимулировании труда в 

Муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении 

«Удомельская средняя общеобразовательная  

школа № 1 им. А.С.Попова». 

 
1. Дополнить раздел 2 следующими сведениями: 

 

2.1.2. Должностные оклады педагогических работников муниципальных 

общеобразовательных учреждений, не вошедшие в ПКГ, устанавливаются  в 

следующих размерах: 

Наименование должности Должностной 

оклад, руб. 

Советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими 

общественными объединениями 

9 445 

 
         2.5.7. Надбавка за наставничество. 

 

2. Дополнить раздел 8 следующими сведениями: 

8.7.3. . Надбавка за наставничество. Надбавка за наставничество устанавливается 

педагогическим работникам, осуществляющих образовательную деятельность по 

реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ, 

основных программ профессионального обучения, на период реализации 

программы наставничества в размере 5000 рублей в месяц. 
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