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Ёастоящая инструкция по охране щуда для педагога дополнительного образован||я, далее _

!!4нструкция, регламентирует безопасньтй, с точки зрения охрань| щуда, порядок действий
г{едагога дополнительного образования в процессе исполнения им своих дол}(ностнь1х
обязанностей в муниципальном бтод)кетном общеобразовательном учреждении <<!домельская

средняя общеобразовательная 1школа.]\!1 им. А.€.|{оповш (йБФ} усо1ш ]ч[э1 им. А.€.|{опова).

1. Фбщие правила офаньл труда.
1.1. к самостоятельной работе в дол}кности педагога дополнительного образования

допуска}отся лица в возрасте не молох(е 18 лет, име1ощие вь1о11]ее или ореднее профессиона]1ьное

образование при отсутствии щебований к ста>ку работьт, про1шед1пие инструкта}к 14 проверку
знаний по охране щуда, про1шед1шио медицинский осмощ и не име}ощие противопоказаний по

состояни}о здоровья.
1.2. |[едагог дополнительного образования обязан соблтодать |{равила внутреннего трудового

распорядка, установленнь1е ими режимь1щуда " ']д?,'1.3. |{ри осушествлении производственнь]х дойстБутй в дол}(ности педагога дополнительного
образования возмох{но воздействие на работатощего следу}ощих опаснь1х и вредньтх факторов:

нару1пение осщоть1 зрения при недостаточной освещённости рабонего места' а такя{е

зрительное утомление при длительной работе с документамии (или) о |{3Б1у1;

поражение элекщическим током при прикосновении к токоведущим частям с нару1пеннои

изоляцией или заземлением (при вклточении или вь1кл1очении элекщоприборов и (или) освещения
в помещениях;
. они)кение иммунитета организма работатощегв от чрезмерно продолэт(ительного (суммарно

свь|1ше 4 ч. в сутки) воздействия элекщомагнитного изщ/чения при работе на пэвм
(персональной элекщонно-вь!числительной мап:ине) ;

. сни)кение работоспособности и ухуд1пение общего самочувстьия ввиду переутомления в

связи с чрезмернь|ми для данного и|1диву|да фактинеской продолжительностьто рабонего времени
и (или) интенсивность}о пр отекани'{ производственнь!х дейотвий;

полг{ение щавм вследствие неосторожного обращения с канцелярскими
принадлежностями либо ввиду использования их не по прямому назначени}о;

по'гг{ение физинеских и (или) психически* щавм в связи с незаконнь]ми и (или)

неосторо)кнь-1ми действиями у{ащихся (воспитанников), родителей (лиц' их заменя}ощих), иньтх

лиц' во[шедших в прямой контакт с педагогом дополнительного образования для решения тех или
инь1х вопросов производственного характера.
1.4' !ица, допустившие невь|полнение или нару1шение настоящей ?1нсщукции' привлека[отся к

дисциплинарной ответственности и, |1ри необходимости' подверга}отся внеочередной проверке
знаний норм и правил охрань{ щуда.

2' [ребования охрань! труд*перед началом работьт.
2.1. |[роверить исправность элекщооовещения в кабинете, используемом для проведения

мероприятия помещении.
2.2. |[роверить работоспособность |{3Б1!1, инь|х элекщоприборов, а так)ке средств связи,

находящихся в кабинете.



2'3. |{роветрить помещение.
2.4. проверить безопасность рабонего места на предмет стабильного положе\1'{я и исправности

мебели, стабильного полох{ения находящихся в сщуцпированном полох{ении документов' а так)ке
г{роверить напичие в достаточном количестве и исправность канцелярских принадле)кностей.

2.5. |{роверить наличие и ислравность нагляднь1х пособий.

3. 1ребования охрань| труда во время работьт.
3.1. €облтодать правила личной гигиень|.
3.2' Р1склточить пользование неисправнь1м элекщоосвещением, неработоспособньтми |{3Бй'

инь|ми электроприборами, а так)ке средствами овязи, находящимися в кабинете.
3.3' |{оддер;кивать чистоту и порядок на рабонрм месте, не защомо}(дать его бумагами,

книгами и т.п.
з.4' €облтодать правила похсарной безопасности.
3.5 ! Ёаглядньте пособия использовать только в исправном состоянии, с соблтодением правил

технйки безопасно сти и утверждённь|х методик.

4. 1ребования охрань[ труда в аварийнь[х ситуациях.
4'1' Ёе приступать кработе при плохом оамочувствии или внезапной болезни.
4.2' в случае возникновения аварийнь:х ситуа$ий сообщить о случив1пемся дея(урному

администратору либо завхозу и далее действовать в соответствии с полученнь1ми указаниями, а
так]ке:

4.2.1 'в случае возникновения по)кара руководотвоваться соответству}ощим |{ланом эвакуации'
шн с упру кцш ей п о пр о тпш в о п о эю ар н о й б е з о п а с н о с тпш.

4.2'2'в случае ущозь1 или в случае возникновения очага опаоного воздействия техногенного
характера руководствоваться соответству}ощим |{ланом эвакуации, шнсупрукццей по ореаншзацшш
А1еР безопасностпц в случае уарозьу шлц в случае возншкновеншя очаеа опасноео возёейстпвшя
!пехно?енно?о ха0ак7пеоа. !

4.2.3' в слу{ае ущозь| или в случае приведения в исполнение террористического акта
руководствоваться соответству}ощим |{ланом эвакуации, шнсптрукцшей по ореаншзацшш птер

нос1пш в сл ко2о акп'а
4'2"4. ||ри необходимости следует обратиться за помощью и (или) оказать первую помощь

пострадав1шим от щавматизма.
4.2.5. Фказать всемерное содействие расследовани}о несчастного олучая.

5. 1ребования охрань| тРуЁа по окончании работ.5.1. |[ровещить помещение.
5.2. |[ривести в порядок рабонее место.
5.3. Бьтклгочитьэлекщоприборьт, пэвм.
5'4' Бьтклточить элекщоосвещение, закрь!ть кабинет, использовав1]]ееся
мероприятия помещение на к.]1точ.

5'5. |{роверить наличие и исправность нагляднь!х пособий, поместить их для
искл}очатощее несанкционированньтй доступ к нему оторонних лиц.
5.6. Фбо воех заолу)кива}ощих внимания недоотатках' отмеченнь|х во время
соответствутощему заместител}о директора ли6о, в отсутствие последнего,
директору.
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